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HOSPITAL E MATERNIDADE SILVIO AVIDOS
- HMSA

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
010/2023

PROCESSO: 2022-M3HRP
CONTRATADA: _ HOSPITEC
E REPRESENTACOES LTDA - ME
28.431.575/0001-88)

VALOR GLOBAL: R$ 152.148,96 (cento e cinquenta
e dois mil cento e quarenta e oito reais e noventa e
seis centavos). .

OBJETO: CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
DE MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA DE
EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES COM
FORNECIMENTO DE PECAS.

VIGENCIA: Prorrogacdo da vigéncia do contrato
por mais 12 (doze) meses a contar a partir de
21/04/2024.

DATA DA ASSINATURA: 16/04/2024.

COMERCIO
(CNPJ:

Almiro Schimidt
Diretor Geral - HMSA
Protocolo 1303061

Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos -
SEGER -

PROMOCAO POR SELECAO - CICLO 2023
EDITAL N° 27/2024

A COMISSAO PERMANENTE DE PROMOCAO POR
SELECAO - CPPS/SEGER - torna publico o resultado
preliminar do processo de Promogao por Selecao
- ciclo 2023, referente aos Editais n® 13/2024 e n©
20/2024, para os servidores da carreira de TECNICO
DE SUPORTE EM DESENVOLVIMENTO RURAL,
mediante condicOes estabelecidas neste edital.

1 DO RESULTADO PRELIMINAR:

1.1 Relagdo preliminar dos servidores que
concorreram ao ciclo promocional de 2023, na
seguinte ordem: nominal, com valores decrescentes
das notas do processo promocional, observados os
critérios de desempate, conforme ANEXO UNICO
deste edital.

2 DOS RECURSOS

2.1  Oservidor podera interpor recurso a Comissao
Permanente de Promocgdo por Selegao - CPPS, no
prazo de 15 (quinze) dias consecutivos, contados da
data da publicacdo deste edital. A entrega do recurso
deve ser realizada exclusivamente via E-Docs
conforme abaixo:

2.1.1. O servidor devera acessar o sitio: https://
servidor.es.gov.br/promocao-por-selecao, baixar
o formulario RAPS, preencher e salvar no formato
PDF. Apds encaminhar para a comissdo CPPS como
documento avulso via E-docs acessando o site com
seu login e senha: https://e-docs.es.gov.br/; fazer a
captura do

formulario assinando como servidor; encaminhar a
comissdo CPPS clicando em: Destinatario; Grupos e
Comissdes; Comissdes e contratos; Orgdo: SEGER -
Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos;
COMISSAO DE PROMOGCAO POR SELECAO - CPPS/
SEGER.

2.2 O servidor devera fazer o recurso por meio
do formulario Recurso de Avaliacdo para a Promogao
por Selecdo - RAPS.

EXECUTIVO

Vitéria (ES), quarta-feira, 17 de Abril de 2024.

2.3 O recurso devera ser decidido no prazo de
15 (quinze) dias consecutivos, contados do seu
recebimento, admitida apenas uma prorrogagao por
igual periodo.

2.4 Ndo sera conhecido o recurso entregue por
meio diverso ao elencado no item 2.1.

2.5 Ndo sera conhecido recurso interposto fora
do prazo.

Vitéria (ES), 15 de abril de 2024.

Roseane Nascimento Angélica Maria

Membro CPPS/ Torres
SEGER Membro CPPS/
SEGER
Sabrina Herculano Taisa Andrade
Barbirato Soares
Membro CPPS/ Membro CPPS/
SEGER SEGER

ANEXO UNICO

TECNICO DE SUPORTE EM DESENVOLVIMENTO RURAL
Classe II para III

NF | Vinc Nome Pontos | Class.
3440125| 2 TARCIO DE AQUINO NEVES 77.00 1
3445780| 2 ADAR ADRIANO COAN 63.00| 2
3450120| 2 [RENAN NEVES DE SOUZA SILVA|63.00| 3
3399745| 2 VITOR SILVA SOARES 57.00| 4
3353982 2 GILDO GAVE 57.00| 5
3355195| 2 JAIR MAGNO DE BARCELLOS 1|50.00| 6

JUNIOR

Protocolo 1302863

EDITAL N° 26/2024 - SEGER/ES, DE 16 DE
ABRIL DE 2024.

O SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicoes
legais, e

CONSIDERANDO os termos do EDITAL N° 14 -
SEGER/ES, publicado em 18 de abril de 2023, que
homologou o resultado final do concurso publico,
para provimento de vagas e formacgdo de cadastro
de reserva do cargo de Analista do Executivo,
regido pelo Edital N° 35/2022 - SEGER/ES, de 01 de
novembro de 2022;

CONSIDERANDO decisdo judicial nos autos
do Mandado de Seguranca n© 5013295-
11.2024.8.08.0024, que determinou o]

posicionamento do candidato para o final da lista
classificatéria na qual figure no certame para a
Formagdo de Administracao;

RESOLVE:

REPOSICIONAR o0 candidato DEVERSON WULPI
FRAGA, no EDITAL N° 14 - SEGER/ES, publicado em
18 de abril de 2023, conforme abaixo:

1.1 RESULTADO FINAL DE APROVADOS - AMPLA
CONCORRENCIA ...

Area de Formacao: Administracao

Inscricdio Nome
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