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	ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS - SEGER



REQUERIMENTO DE LICENÇA PARA FREQUÊNCIA EM CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO
STRICTO SENSU E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL ANEXO I
	DADOS DO SERVIDOR

	Nome completo:

Número Funcional:
Vínculo:	Cargo:




	
MODALIDADE DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU

	
( ) Mestrado
Nível:	( ) Doutorado
( ) Pós-Doutorado
	No exterior ( ) Sim ( ) Não País:
Auxílio Financeiro/Bolsa ( ) Sim ( ) Não Instituição Financiadora:

	Nome do Curso:

	Área de concentração:

	Nome da Instituição:

	
PERÍODO DO AFASTAMENTO

	
Data de início:	/	/	 (dia/mês/Ano)
	
Data de Fim:	/	/	 (dia/mês/Ano)

	
MODALIDADE DO AFASTAMENTO

	
(  ) PARCIAL
	
(  ) INTEGRAL




	
TERMO DE COMPROMISSO




https://e-docs.es.gov.br/Documento/Elaboracao/Novo#scd-wizard-dados
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Declaro estar ciente:
Quanto a obrigatoriedade de permanecer a serviço do Estado após a conclusão do curso, pelo prazo correspondente ao período de efetivo afastamento nos termos do art. 34;
Quando da renúncia ao exercício do cargo que ensejou a licença antes de decorrido o prazo exigido de permanência no serviço público havendo obrigatoriedade de restituir, em valores atualizados, o que tiver recebido a título de remuneração pelos dias de efetivo afastamento, nos termos do art. 35;
Nos casos de desistência, evasão, desligamento por desempenho insatisfatório (reprovação) no curso de Pós- Graduação stricto sensu, ou ainda, exoneração do cargo efetivo durante a formação, o servidor deverá ressarcir os cofres públicos no valor correspondente aos dias de efetivo afastamento para frequência do curso.

( ) Li e estou de acordo com os deveres e responsabilidades estabelecidos neste Decreto e demais legislações vigentes.

	
Data:	/	/
	Assinatura do requerente:
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