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ENFERMAGEM - QSS, conforme abaixo, de acordo 
com a LC 639 de 12/09/2012 e suas alterações.

Nº FUNC  NOME  DE  P A R A   
VIGENCIA
1578529 / 6  ELIZETE MACHADO DE LIMA SUBTIL 
DE LACERDA  5  6  01/02/2026
1541307 / 6  JAILSON MARTINS  5  6  
01/02/2026
3548171 / 1  JULIANA DE MELO SANTOS  5  6  
01/01/2026
3150011 / 4  LAILA MASSI MAGALHAES  4  5  
01/01/2026
3548465 / 1  LUIZ CARLOS DE SOUZA  4  5  
01/12/2024
1551795 / 52  LUIZA HELENA FRANKLIN 
LIMA  14  15  01/01/2026
2511002 / 2  MARIALDA BAIOCO AUGUSTINHO 
DOS SANTOS  5  6  01/01/2026
1572865 / 1  PAULO AFFONSO FILHO  5  6  
01/01/2026
3731570 / 1  PHILIPE FIRMINO FLEGLER  4  5  
01/12/2024
3606821 / 1  PRISCILLA DE SOUSA ARAUJO 
JORDAO  4  5  01/02/2026
3549690 / 1  ROSIANE HADDAD  5  6  
01/01/2026

Art. 12 Autorizar a Progressão Funcional dos 
servidores ocupantes do cargo de TECNICO EM 
IMOBILIZACAO ORTOPEDICA, conforme abaixo, 
de acordo com a LC 639 de 12/09/2012 e suas 
alterações.

Nº FUNC  NOME  DE  P A R A   
VIGENCIA
2932083 / 5  CARLOS TARCIZO ZANON DE 
OLIVEIRA  5  6  01/02/2026
3737381 / 1  VALMIR SILVA SANTOS  4  5  
01/12/2025

Art. 13 Autorizar a Progressão Funcional dos 
servidores ocupantes do cargo de TECNICO EM 
LABORATORIO - QSS, conforme abaixo, de acordo 
com a LC 639 de 12/09/2012 e suas alterações.

Nº FUNC  NOME  DE  P A R A   
VIGENCIA
1531395 / 6  GISELA MARIA BRUM LIMA  4  5  
01/02/2026
3736253 / 1  JOSE LUIZ CALIMAN GRIJO  3  4  
01/02/2026
3335755 / 4  JUSCILENE GUASTTI FERREIRA  5  
6  01/01/2026
3609529 / 1  NINA PAULA LIMA DE MORAIS 
SOUZA  5  6  01/01/2026
3729214 / 1  RENATA MARCIA CORDEIRO  4  
5  01/02/2026

Art. 14 Autorizar a Progressão Funcional dos 
servidores ocupantes do cargo de TECNICO EM 
NUTRICAO - QSS, conforme abaixo, de acordo com 
a LC 639 de 12/09/2012 e suas alterações.

Nº FUNC  NOME  DE  P A R A   
VIGENCIA
3647196 / 1  BARBARA DA CUNHA BENTO COSTA  
5  6  01/11/2025
3649067 / 1  RITA DE CASSIA CANDIDO  5  6  
01/11/2025
3649164 / 1  VANESSA SIMOES ONOFRE DAVEL  5  

6  01/12/2025
3648222 / 1  ZAMAIRA SILVA ROCHA GONCALVES  
5  6  01/11/2025

Art. 15 Autorizar a Progressão Funcional do servidor 
ocupante do cargo de TECNICO EM RADIOLOGIA - 
QSS, conforme abaixo, de acordo com a LC 639 de 
12/09/2012 e suas alterações.

Nº FUNC  NOME  DE  P A R A   
VIGENCIA
3606295 / 1  RICARDO OLIVEIRA MARTINS 
DUARTE  4  5  01/11/2025

Art. 16 Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação, com efeitos retroativos na forma 
mencionada nos demais artigos desta Portaria.

Vitoria, 28 de maio de 2026.

MARCELO CALMON DIAS
SECRETÁRIO DE ESTADO DE GESTÃO E RECURSOS 

HUMANOS
<#DIOES#1797660#37#1943003/>

Protocolo 1797660

<#DIOES#1797662#37#1943007>

PORTARIA Nº 576-S, DE 28 DE MAIO DE 2026.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE GESTÃO E 
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições 
legais que lhe confere o Art. 46 alínea “o” da Lei 
3043 de 31 de dezembro de 1975, e tendo em vista 
o que consta do processo nº. 2020-4WS91,

RESOLVE:

Art. 1º. Autorizar a Progressão Funcional do servidor 
ocupante do cargo de MEDICO, conforme abaixo, de 
acordo com a Lei Ordinária n° 8.269/2006.

Nº FUNC  N O M E                                                                               
DE         PARA  VIGENCIA
1565605 / 52  SORAYA HERINGER VIEIRA 
COELHO BISI                            6        7  
01/10/2025

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação, com efeitos retroativos na forma 
mencionada nos demais artigos desta Portaria.

Vitoria, 28 de maio de 2026.

MARCELO CALMON DIAS
SECRETÁRIO DE ESTADO DE GESTÃO E RECURSOS 

HUMANOS
<#DIOES#1797662#37#1943007/>

Protocolo 1797662

<#DIOES#1797669#37#1943012>

PORTARIA Nº 577-S, DE 28 MAIO DE 2026.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE GESTÃO E 
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições 
legais que lhe confere o Art. 46 alínea “o” da Lei 
3043 de 31 de dezembro de 1975, e tendo em vista 
o que consta do processo nº. 2022-7WSJ5,

RESOLVE

Art. 1º. Autorizar a Progressão Funcional dos 
servidores ocupantes do cargo de ASSISTENTE DE 
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GESTÃO, conforme abaixo, de acordo com a LC 
677/2013 e suas alterações.

Nº FUNC  NOME  DE  P A R A        
VIGENCIA
2677997 / 12  ANA IVONE SALOMON 
MARQUES 6 7               01/02/2026
3328007 / 3  DANIELLE CALIXTO OLIVEIRA                    
   6           7               01/01/2026
3671992 / 2  HANNE CAROLINA GOZZER VIANNA 
   5           6               01/02/2026
3677052 / 2  SERGIO CEOTTO PIRES       
  5           6               01/02/2026

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação, com efeitos retroativos na forma 
mencionada nos demais artigos desta Portaria.

Vitoria, 28 de maio de 2026.

MARCELO CALMON DIAS
SECRETÁRIO DE ESTADO DE GESTÃO E RECURSOS 

HUMANOS
<#DIOES#1797669#38#1943012/>

Protocolo 1797669

<#DIOES#1797996#38#1943373>

PORTARIA N.º 572-S, DE 28 DE MAIO DE 
2026.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE GESTÃO E 
RECURSOS HUMANOS, no uso da delegação de 
competência atribuída pelo Art. 1º, do Decreto 
nº1941-S, publicada em 05 de setembro de 2013; 
considerando o art. 27 do Decreto nº 5331- R, 
publicado em 13 de março de 2023, e tendo em vista 
o que consta do processo eletrônico nº 2025-ZC5BB,

RESOLVE:

INTERROMPER o afastamento do(a) servidor(a) 
MARCELLA MARTINS LANES TONONI, número 
funcional 3621154, vínculo 3, da carreira de 
Magistério - Professor B da SEDU, de acordo com o 
artigo 46, II do Decreto nº 5331- R, publicado em 
13 de março de 2023, a nível de Pós-Graduação 
Stricto Sensu na modalidade de MESTRADO, com 
afastamento PARCIAL, a partir de 25/02/2026, se 
comprometendo a finalizar o curso e a atender ao 
disposto no Decreto nº5331-R de 2023.

Vitória-ES, 28 de maio de 2026.

MARCELO CALMON DIAS
Secretário de Estado de Gestão e Recursos Humanos
<#DIOES#1797996#38#1943373/>

Protocolo 1797996

<#DIOES#1798037#38#1943413>

PORTARIA N.º 578-S, DE 28 DE MAIO DE 2026.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE GESTÃO E 
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere o Art. 146, § 8º da Lei Complementar 
nº 46 de 31 de janeiro de 1994 e, tendo em vista o 
que consta do processo nº 2022-94NJX,

RESOLVE:

PRORROGAR por 2 (dois) anos, os efeitos da 
Portaria nº 468-S, publicada em 17 de junho de 2024, 
que prorrogou a licença para trato de interesses 
particulares, sem remuneração a servidora ADRIELY 
GONCALVES SANTOS, nº funcional 3548333, 
vínculo 1.

MARCELO CALMON DIAS
Secretário de Estado de Gestão e Recursos Humanos
<#DIOES#1798037#38#1943413/>

Protocolo 1798037

<#DIOES#1798039#38#1943417>

PORTARIA N.º 579-S, DE 05 DE MAIO DE 2025.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE GESTÃO E 
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere o Art. 146, § 8º da Lei Complementar 
nº 46 de 31 de janeiro de 1994 e, tendo em vista o 
que consta do processo nº 2021-X4KFC,

RESOLVE:

CESSAR a partir de 14 de maio de 2026 os efeitos 
da Portaria n.º 619-S, publicada em 30 de junho de 
2025, que prorrogou a licença para trato de interesses 
particulares, sem remuneração, da servidora 
ONDINA JOSIELA ATANAZIO RODRIGUES, n.º 
funcional 2988968, vínculo 4.

MARCELO CALMON DIAS
Secretário de Estado de Gestão e Recursos Humanos
<#DIOES#1798039#38#1943417/>

Protocolo 1798039

<#DIOES#1798042#38#1943419>

PORTARIA N.º 580-S, DE 28 DE MAIO DE 2026.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE GESTÃO E 
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere o Art. 146, § 8º da Lei Complementar 
nº 46 de 31 de janeiro de 1994 e, tendo em vista o 
que consta do processo nº 2024-PN8WJ,

RESOLVE:

PRORROGAR por 2 (dois) anos, os efeitos da 
Portaria nº 390-S, publicada em 20 de maio de 2024, 
que concedeu a licença para trato de interesses 
particulares, sem remuneração do servidor CAMILA 
COELHO DA SILVA, nº funcional 3259145, vínculo 
3.

MARCELO CALMON DIAS
Secretário de Estado de Gestão e Recursos Humanos
<#DIOES#1798042#38#1943419/>

Protocolo 1798042

<#DIOES#1798044#38#1943424>

PORTARIA N.º 581-S, DE 28 DE MAIO DE 2025.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE GESTÃO E 
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere o Art. 146, § 8º da Lei Complementar 
nº 46 de 31 de janeiro de 1994 e, tendo em vista o 
que consta do processo nº 2022-TG0XJ,

RESOLVE:

PRORROGAR por 02 (dois) anos, os efeitos da 
Portaria nº 748-S, publicada em 24 de setembro de 
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