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em cargo em comissdo, dele devera
requerer exoneragdo até o dia 03
de julho de 2020, e licenciar-se em
seu vinculo efetivo, sob pena de
inelegibilidade.

8§ 1° O servidor ocupante de
fungdo gratificada devera solicitar a
cessacgao da designagao e licenciar-
se em seu vinculo efetivo, conforme
o procedimento ora estabelecido.

8§ 20 Excetuam-se do prazo geral
previsto no caput os servidores
efetivos ocupantes de cargo de
Secretario de Estado ou de Diretor
de Autarquias ou Fundagdes, para
0s quais se aplicam, caso a caso, 0s
prazos previstos no art. 49, §§ 1% e
20 desta Portaria.

Art. 8° O afastamento concedido
por Licenga para Atividade Politica
deve ser destinado exclusivamente
para dedicagdo a campanha
eleitoral, sob pena de improbidade
administrativa.

Art. 9° Para concessao da Licenga
para Atividade Politica, o servidor
devera acessar o Portal do Servidor
(http://www.servidor.es.gov.br) e
no menu “licenca e afastamento”
selecionar “Licenga para
atividade politica - proviséria”.

8§ 1° O requerimento deverd ser
devidamente protocolado, caso a
caso, até as datas-limite fixadas
nos artigos 2° e 30 desta Portaria.

§ 2° Anexo ao requerimento,
devera o servidor juntar Certidao
de Filiagdo Partidaria atualizada.

8§ 3° Com a confirmagdao do
recebimento do requerimento da
licenga pelo Portal do Servidor,
o servidor devera acompanhar
o0 processamento do pedido pelo
Sistema de Gestao de Documentos
Arquivisticos Eletrénicos - E-Docs.

Art. 10. Apds a confirmagdo
de sua candidatura, o servidor
devera novamente acessar o
Portal do Servidor (http://www.

servidor.es.gov.br), e no menu
“licenga e afastamento”, selecionar
“'Licenga para atividade politica
- validada” para apresentar os
seguintes documentos, até o prazo
impreterivel de 30 de setembro de
2020:

I - copia da ata da convengdo
partidaria que indicou os candidatos
ao pleito, devidamente rubricada
pela Justica Eleitoral; e

II - copia da certiddo expedida
pela Justica Eleitoral que ateste
a homologagdo do registro da
candidatura.

Paragrafo Gnico. A confirmagdo
de regularidade do afastamento
fica condicionada a apresentagdo
dos documentos indicados nos
incisos do caput dentro do prazo.

Art. 11. O servidor deverd se
reapresentar ao seu oérgdo ou
entidade para retornar ao exercicio
de suas atividades quando

consumada a eleigdo para o cargo
que concorre, ou ainda, se:

I - a sua candidatura nao for
referendada em Convengao
Partidaria;

II - for publicada decisdo

judicial transitada em julgado de
cancelamento ou indeferimento do
registro de sua candidatura;

III - protocolar pedido de
desisténcia de sua candidatura
ao partido politico ou a Justica
Eleitoral; ou

IV - ocorrer qualquer fato que
torne injustificada a continuidade
do afastamento, no curso do
processo eleitoral;

8 1° A data de reapresentagdo
mencionada no caput serd o dia
util imediatamente subsequente ao
da eleigdo, ou ao dia da ocorréncia
de uma das hipoteses previstas nos
incisos do caput.

8§ 2° Fica obrigado o servidor
a retornar as suas atividades
mesmo se eleito para o cargo que
concorreu, salvo se fizer jus a
algum afastamento legal.

Art. 12. Caso o servidor licenciado
para atividade politica ndo observe
os procedimentos previstos nos
artigos 8° a 11, nos prazos e de
acordo com as especificagdes
exigidas, serdo considerados
como faltas injustificadas os dias
indevidamente ndo trabalhados,
devolvida a remuneragao
indevidamente paga no periodo e
apurada responsabilidade na seara
disciplinar, se for o caso.

Capitulo IV
Da licenga para exercicio de
Mandato Eletivo

Art. 13. Ao servidor publico
eleito aplicam-se as seguintes
disposigoes:

I - investido no mandato de

Prefeito, serd afastado do cargo
efetivo, sendo-lhe facultado optar
pela sua remuneragao;

II - investido no mandato de
Vereador, havendo compatibilidade
de horario, percebera as vantagens
de seu cargo efetivo, sem prejuizo
da remuneragdo do cargo eletivo, e
ndo havendo compatibilidade, sera
aplicada a norma do inciso anterior;

Art. 14. De posse de declaragdo da
Justica Eleitoral, o servidor eleito
deverd, impreterivelmente, até a
data de 28 de dezembro de 2020,
requerer perante a Administragdo a
Licenga para Exercicio de Mandato
Eletivo, se eleito para o cargo de
Prefeito ou Vice-Prefeito, ou se
optar pela dedicagdo integral ao
cargo de Vereador.

Paragrafo (nico. Para efeito do
disposto no paragrafo anterior o
servidor devera acessar o Portal
do Servidor (http://www.servidor.
es.gov.br) e no menu “licenga e
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afastamento” selecionar o servigo
assistido “Licenca para exercicio
de mandato eletivo”, anexando a
copia da Diplomacgdo para o cargo
publico, expedida pela Justica
Eleitoral.

Capitulo IV
Das disposigdes finais

Art. 15. Ficam estendidas as
disposicdes desta Portaria aos
empregados publicos do Instituto
de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdao do Espirito Santo -
PRODEST, bem como aos servidores
que, por qualquer motivo, estdo
submetidos a Consolidagdo das Leis
do Trabalho e integram o quadro de
pessoal fixo dos érgdos e entidades
estaduais.

Paragrafo unico. Esta Portaria
também se aplica aos servidores
publicos estaduais do Poder
Executivo Estadual que estejam na
condigdo de municipalizados ou a
disposicdo em outros Poderes do
Estado do Espirito Santo.

Art. 16. N&do se aplicam as
disposicdes desta Portaria aos:

I - servidores militares, vinculados
a Lei 3196, de 09 de janeiro de
1978;

II - ocupantes exclusivamente
de cargos de Governador, Vice-
Governador, Secretario de Estado
ou equiparado, ou ainda, de
cargos publicos exclusivamente
comissionados; e

III - contratados temporariamente
na forma da Lei Complementar n©
809, de 24 de setembro de 2015.

8§ 1° Aos agentes elencados nos
incisos II e III do caput é vedada a
concessao de licenga para atividade
politica ou quaisquer afastamentos
com a mesma finalidade, mesmo
gue ndo remuneradas, e deverdo
formalizar seu desligamento dos
quadros estaduais até as datas-
limite fixadas nos artigos 2° e 3°
para concorrer a eleigdo.

§ 20 Responsabilizam-se os
agentes publicos elencados
no caput, integralmente, pela

observéancia a legislagdo eleitoral e
as Resolugdes do Tribunal Superior
Eleitoral, no que tange aos prazos
e procedimentos previstos para

desincompatibilizagdo de seus
cargos ou fungbes para fins
eleitorais.

Art. 17. Casos omissos serao

submetidos a apreciagdo da
Secretaria de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos.

Art. 18. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo.

Vitdria-ES, 02 de abril de 2020.

LENISE MENEZES LOUREIRO
Secretaria de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos

Protocolo 575398

PORTARIA SEGER N° 13-R, DE
02 DE ABRIL DE 2020.

Tendo em vista a competéncia
conferida a esta Secretaria pelo
Excelentissimo Governador no art.
89 do Decreto Estadual n°® 4.601-R
de 19 de margo de 2020, prorroga
o recesso concedido aos estagiarios
por mais 15 (quinze) dias a contar
de 05/04/2020, e da outras
providéncias.

A SECRETARIA DE ESTADO
DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o art. 98, incisos I
e II, da Constituicdo Estadual, bem
como,

CONSIDERANDO a Declaragdo
de Emergéncia em Saude Publica
de Importancia Internacional pela
Organizagdo Mundial da Saudde
em 30 de janeiro de 2020, em
decorréncia da Infecgdo Humana
pelo novo coronavirus (COVID-19);
CONSIDERANDO a Lei Federal
n® 13.979, de 06 de fevereiro de
2020, a Portaria do Gabinete do
Ministro da Salude n° 188/2020,
de 04 de fevereiro de 2020, o
Decreto Estadual 4.593-R, de 13
de margo de 2020 que declararou
Emergéncia em Salde Publica
no Brasil e no Espirito Santo em
decorréncia do surto do novo
coronavirus (COVID-19);
CONSIDERANDO a medida
imposta pelo Decreto Estadual n©
4601-R de 19 de margo de 2020
que determinou a concessao,
impreterivelmente, de recesso
aos estagiarios, a serem gozadas
no periodo de 23/03/2020 a
04/04/2020;

CONSIDERANDO, a competéncia
e o dever da Administragdo Publica
Estadual de resguardar a salde
de servidores publicos, estagiarios
e usuarios dos servigos publicos
diante do surto do novo coronavirus
(COVID-19);

CONSIDERANDO, finalmente,
a competéncia conferida a esta
Secretdria quanto a possibilidade
de prorrogar por igual periodo o
recesso concedido aos estagiarios
vinculados ao Programa Jovens
Valores;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a
concessdo do recesso aos
estagiarios vinculados ao Programa
Jovens Valores pelo periodo de
05/04/2020 a 19/04/2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo.

LENISE MENEZES LOUREIRO
Secretaria de Estado de Gestdo e

Recursos Humanos
Protocolo 575410



