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PORTARIA N°12-R, DE 02 DE ABRIL DE 2020.

Dispde sobre a Licenca para Atividade Politica dos servidores do Poder Executivo Estadual
candidatos a mandato eletivo no pleito a ser realizado no dia 04 de outubro de 2020.

A SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO as disposi¢des constantes da Lei Complementar Federal n° 64, de 18 de maio
de 1990, bem como as disposi¢cdes das Resolugdes do Egrégio Tribunal Superior Eleitoral, que
tratam das eleicoes;

CONSIDERANDO, a necessidade de disciplinar o procedimento para afastamento dos servidores
estaduais candidatos a mandato eletivo no pleito a ser realizado no dia 04 de outubro de 2020, em
consonancia com o que prevé a Lei Complementar Estadual n® 46, de 31 de janeiro de 1994; e

CONSIDERANDO o interesse da Administracdo Publica Estadual de orientar os seus servidores
interessados em concorrer a cargos politicos nas eleicdes municipais, bem como de alertar para 0s
requisitos que devem ser cumpridos para o0 gozo de afastamento para participacdo no pleito.

RESOLVE:

Capitulo 1
Das Disposicoes Gerais

Art. 1° Essa portaria regulamenta os procedimentos que devem ser observados pelos servidores
publicos efetivos da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo Estadual
para a concessao de Licenca para Atividade Politica, prevista no art. 145 da Lei Complementar
Estadual n° 46, de 31 de janeiro de 1994, caso concorram a cargos politicos nas eleicbes municipais
do ano de 2020.

Art. 2° Para fins previstos nesta portaria, considera-se:

I — elei¢Bes municipais: sufragio universal para escolha popular de Prefeitos, Vice-Prefeitos e
Vereadores agendado para o dia 04 de outubro de 2020;

Il — licenca para atividade politica: afastamento previsto no art. 145 da Lei Complementar Estadual
n° 46, de 31 de janeiro de 1994, para que o servidor candidato se dedique a campanha eleitoral;

111 — cargo publico: cargo submetido ao regime juridico-administrativo estadual,

IV — cargo politico: cargos de Prefeito, Vice-Prefeito e Vereador em disputa nas eleigdes
municipais;

V — desincompatibilizagdo: obrigatoriedade de afastamento do exercicio de um cargo publico ou
politico para participacdo em pleito eleitoral;
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VI — remuneracdo: subsidio, na forma do art. 37, inciso XI da Constituicdo Federal, ou vencimento
acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, de acordo com o art. 69 da
Lei Complementar n° 46, de 31 de janeiro de 1994;

Capitulo 11
Dos prazos de desincompatibilizacao

Art. 3° Os servidores efetivos em geral que concorrerem a cargos politicos nas eleicbes municipais
e que, cumulativamente, exercem seus cargos publicos total ou parcialmente no ambito do mesmo
municipio, devem se afastar de suas atividades em 04 de julho de 2020 para obter a
desincompatibilizacdo para fins eleitorais, em obediéncia ao prazo de 03 (Seis) meses previsto no
art. 1°, inciso II, alinea ‘1’ da Lei Complementar Federal n° 64, de 18 de maio de 1990.

Art. 4° Aplicam-se prazos especiais de desincompatibilizacdo, de acordo com a Lei Complementar
Federal n° 64, de 18 de maio de 1990, aos seguintes servidores efetivos:

I — titulares de cargo do Fisco Estadual, que tiverem competéncia ou interesse, direto, indireto ou
eventual, no lancamento, arrecadacdo ou fiscalizacdo de impostos, taxas e contribuicdes de carater
obrigatorio, inclusive parafiscais, ou para aplicar multas relacionadas a essas atividades;

Il — ocupantes de cargos de Secretério de Estado ou de Diretor em Autarquias ou Fundacdes do
Poder Executivo Estadual;

111 —titulares de cargo de Delegado de Policia.

§ 1° Os servidores compreendidos pelos incisos | a Il do caput que concorrerem ao cargo de
Prefeito ou Vice-Prefeito devem se afastar de suas atividades em 04 de junho de 2020, em
obediéncia ao prazo de 04 (quatro) meses previsto no art. 1°, inciso IV, alineas ‘a’ e ‘c’ da Lei
Complementar Federal n° 64, de 18 de maio de 1990.

8 2° Os servidores compreendidos pelos incisos | a 11l do caput que concorrerem ao cargo de
Vereador devem se afastar de suas atividades em 04 de abril de 2020, em obediéncia ao prazo de 06
(seis) meses previsto no art. 1°, inciso VII, alinea ‘b’ da Lei Complementar Federal n° 64, de 18 de
maio de 1990.

§ 3° Os prazos especiais de desincompatibilizacdo aplicam-se aos servidores efetivos
compreendidos pelos incisos | a Il do caput que concorrerem a cargos politicos nas eleicdes
municipais e que, cumulativamente, exercem seus cargos publicos total ou parcialmente no ambito
do mesmo municipio.

8 4° Para os fins previstos no pardgrafo anterior, considera-se que os Secretarios de Estado e
Diretores de Autarquias e Fundagdes exercem suas atribui¢fes de maneira irrestrita em todos os
municipios do Estado do Espirito Santo.

Art. 5° Ainda que ndo haja necessidade de desincompatibilizagéo, fica franqueado aos servidores
efetivos que pretendem concorrer as eleicBes municipais o gozo de licenga para atividade politica
por trés meses, a partir de 04 de julho de 2020, independente de correlacdo entre 0 municipio onde
exerce as atividades de seu cargo publico e ao qual pertence o cargo politico pretendido.
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Capitulo 111
Da licenca para atividade politica

Art. 6° Ao servidor publico efetivo sera garantido o gozo de Licenca para Atividade Politica, com
percepcdo integral do seu vencimento ou subsidio, de acordo com o estabelecido na Lei
Complementar Federal n° 64, de 18 de maio de 1990.

Art. 7° O servidor efetivo investido em cargo em comissao dele devera requerer exoneracdo até o
dia 03 de julho de 2020, e licenciar-se em seu vinculo efetivo, sob pena de inelegibilidade.

§ 1° O servidor ocupante de funcgéo gratificada deverd solicitar a cessacao da designacdo e licenciar-
se em seu vinculo efetivo, conforme o procedimento ora estabelecido.

§ 2° Excetuam-se do prazo geral previsto no caput os servidores efetivos ocupantes de cargo de
Secretario de Estado ou de Diretor de Autarquias ou Fundagdes, para os quais se aplicam, caso a
caso, 0s prazos previstos no art. 4°, 88 1° e 2° desta Portaria.

Art. 8° O afastamento concedido por Licenca para Atividade Politica deve ser destinado
exclusivamente para dedicagdo a campanha eleitoral, sob pena de improbidade administrativa.

Art. 9° Para concessdo da Licenga para Atividade Politica, o servidor devera acessar o Portal do
Servidor (http://www.servidor.es.gov.br) e no menu “licenca e afastamento” selecionar “Licenca
para atividade politica — proviséria”.

§ 1° O requerimento devera ser devidamente protocolado, caso a caso, até as datas-limite fixadas
nos artigos 2° e 3° desta Portaria.

8§ 2° Anexo ao requerimento, devera o servidor juntar Certidao de Filiagcdo Partidaria atualizada.

§ 3° Com a confirmagdo do recebimento do requerimento da licenca pelo Portal do Servidor, o
servidor deverd acompanhar o processamento do pedido pelo Sistema de Gestdo de Documentos
Arquivisticos Eletronicos — E-Docs.

Art. 10. Apos a confirmacdo de sua candidatura, o servidor devera novamente acessar o Portal do
Servidor (http://www.servidor.es.gov.br), e no menu “licenga ¢ afastamento”, selecionar “Licenca
para atividade politica — validada” para apresentar os seguintes documentos, até o prazo
impreterivel de 30 de setembro de 2020:

| — cdpia da ata da convencdo partidaria que indicou os candidatos ao pleito, devidamente rubricada
pela Justica Eleitoral; e

Il — copia da certiddo expedida pela Justica Eleitoral que ateste a homologacdo do registro da
candidatura.

Paragrafo unico. A confirmacdo de regularidade do afastamento fica condicionada a apresentacao
dos documentos indicados nos incisos do caput dentro do prazo.

Art. 11, O servidor devera se reapresentar ao seu 6rgao ou entidade para retornar ao exercicio de
suas atividades quando consumada a elei¢éo para o cargo que concorre, ou ainda, se:
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| —a sua candidatura ndo for referendada em Convencdo Partidaria;

Il — for publicada deciséo judicial transitada em julgado de cancelamento ou indeferimento do
registro de sua candidatura;

I11 — protocolar pedido de desisténcia de sua candidatura ao partido politico ou a Justica Eleitoral;
ou

IV — ocorrer qualquer fato que torne injustificada a continuidade do afastamento, no curso do
processo eleitoral;

§ 1° A data de reapresentacdo mencionada no caput sera o dia util imediatamente subsequente ao
da eleicdo, ou ao dia da ocorréncia de uma das hipdteses previstas nos incisos do caput.

§ 2° Fica obrigado o servidor a retornar as suas atividades mesmo se eleito para 0 cargo que
concorreu, salvo se fizer jus a algum afastamento legal.

Art. 12. Caso o servidor licenciado para atividade politica ndo observe os procedimentos previstos
nos artigos 8° a 11, nos prazos e de acordo com as especificagdes exigidas, serdo considerados
como faltas injustificadas os dias indevidamente ndo trabalhados, devolvida a remuneracédo
indevidamente paga no periodo e apurada responsabilidade na seara disciplinar, se for o caso.

Capitulo IV
Da licenca para exercicio de Mandato Eletivo

Art. 13. Ao servidor publico eleito aplicam-se as seguintes disposicoes:

I — investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo efetivo, sendo-lhe facultado optar pela
sua remuneragao;

Il — investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horério, perceberd as
vantagens de seu cargo efetivo, sem prejuizo da remuneracdo do cargo eletivo, e ndo havendo
compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

Art. 14. De posse de declaracdo da Justica Eleitoral, o servidor eleito deverd, impreterivelmente, até
a data de 28 de dezembro de 2020, requerer perante a Administracdo a Licenca para Exercicio de
Mandato Eletivo, se eleito para o cargo de Prefeito ou Vice-Prefeito, ou se optar pela dedicagédo
integral ao cargo de Vereador.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto no paragrafo anterior o servidor devera acessar o Portal
do Servidor (http://www.servidor.es.gov.br) e no menu “licenca e afastamento” selecionar o servigo
assistido “Liceng¢a para exercicio de mandato eletivo”, anexando a copia da Diplomacao para o
cargo publico, expedida pela Justica Eleitoral.

Capitulo IV
Das disposicdes finais

Art. 15. Ficam estendidas as disposi¢Oes desta Portaria aos empregados publicos do Instituto de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do Espirito Santo — PRODEST, bem como aos
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servidores que, por qualquer motivo, estdo submetidos a Consolidagdo das Leis do Trabalho e
integram o quadro de pessoal fixo dos 6rgaos e entidades estaduais.

Paragrafo Unico. Esta Portaria também se aplica aos servidores publicos estaduais do Poder
Executivo Estadual que estejam na condi¢do de municipalizados ou a disposi¢cdo em outros Poderes
do Estado do Espirito Santo.

Art. 16. N&o se aplicam as disposi¢des desta Portaria aos:

I — servidores militares, vinculados a Lei 3196, de 09 de janeiro de 1978;

Il — ocupantes exclusivamente de cargos de Governador, Vice-Governador, Secretario de Estado ou
equiparado, ou ainda, de cargos publicos exclusivamente comissionados; e

11 — contratados temporariamente na forma da Lei Complementar n® 809, de 24 de setembro de
2015.

§ 1° Aos agentes elencados nos incisos Il e Il do caput € vedada a concesséo de licenga para
atividade politica ou quaisquer afastamentos com a mesma finalidade, mesmo que néo
remuneradas, e deverdo formalizar seu desligamento dos quadros estaduais até as datas-limite
fixadas nos artigos 2° e 3° para concorrer a eleicao.

§ 2° Responsabilizam-se os agentes publicos elencados no caput, integralmente, pela observancia a
legislacdo eleitoral e as Resolucdes do Tribunal Superior Eleitoral, no que tange aos prazos e
procedimentos previstos para desincompatibilizacdo de seus cargos ou fungdes para fins eleitorais.

Art. 17. Casos omissos serdo submetidos a apreciacdo da Secretaria de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos.

Art. 18. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Vitoria-ES, 02 de abril de 2020.

LENISE MENEZES LOUREIRO
Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos



