EXECUTIVO

Vitéria (ES), segunda-feira, 03 de Outubro de 2022.

Hospital Infantil Nossa Senhora da Gléria
Resumo de Notas de Empenho referente a Ata
de Registro de Precgos

Proc. 2021-DQGBQ

Ata de Registro de Preco 0092/2022

P Eletrénico: 0120/2021

O Fornecimento: 1503/2022

Objeto: MAT.Hospital

Partes: Hospital Infantil Nossa Senhora da Gléria e
Empresa: FAVILY COMERCIAL LTDA

Empenho: 02695/2022

Valor: R$ 25.924,00

Informacdes: hinsg.licitacao@saude.es.gov.br

27 3636-7559

Vitéria, 03 de outubro de 2022.

Danilo Cardoso Ouriques
DIRETOR GERAL DO HINSG
Protocolo 943350

Hospital Infantil Nossa Senhora da Glodria
Resumo de Notas de Empenho referente a Ata
de Registro de Precos

Proc. 2021-1R2XH

Ata de Registro de Preco 0276/2021

P Eletrénico: 0058/2021

O Fornecimento: 0386/2022

Objeto: MAT.CONSUMO

Partes: Hospital Infantil Nossa Senhora da Gldria e
Empresa: D&M SAUDE EIRELI

Empenho: 02682/2022

Valor: R$ 9.486,00

Informacoes: hinsg.licitacao@saude.es.gov.br

27 3636-7559

Vitoria, 03 de outubro de 2022.

Danilo Cardoso Ouriques
DIRETOR GERAL DO HINSG
Protocolo 943362

HOSPITAL DR.DORIO SILVA

EXTRATO DO CONTRATO N° 00023/2022
Orgao HOSPITAL DR.DORIO SILVA-HEDS
Processo 2022-5WQ08 _

DISPENSA DE LICITACAO

ID.Cidades-TCEES 2022.500E.190002.090019

Objeto: prestacdo de servicos médicos servicos
medicos especializados em terapia intensiva
emergencial

Empresa: COOPERATI - COOPERATIVADOS MEDICOS
INTENSIVISTAS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CNPJ: 01.610.243/0001-04
Vigéncia: 04/10/2022 a 03/03/2023
A integra do termo aditivo e do Contrato, esta
disponivel para consulta no enderego www.compras.
es.gov.br e/ou através do sistema E-docs.
GILMARA SOSSAI SILVA
Diretora Geral do HEDS

Protocolo 942727

RESUMO DO 4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N° 00032/2018
PROCESSO N° 83074031

CONTRATANTE - Hospital Infantil Nossa Senhora
da Gloria. ;

CONTRATADA: CREMASCO DIAGNOSTICO LTDA
OBJETO - Prorrogar o prazo de vigéncia do Contrato
Original por 12 (doze) meses, a partirde 06/10/2022
, visando a PRESTACAO DE SERVICOS DE EXAMES
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DE IMUNOHISTOQUIMICA, com valor do contrato
de R$ 105.900,00 (Cento e cinco mil e novecentos
reais).

DATA DA ASSINATURA -
30/09/2022

DANILO CARDOSO OURIQUE
Diretor Geral - HINSG
Respondendo

Vitoria, 30 de Setembro de 2022.
Protocolo 942968

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO 00018/2022

Contratante: HOSPITAL DR. ROBERTO ARNIZAUT
SILVARES-HRAS
Processo original n® 2022-TBDKJ
Forma de Contratacao: Dispensa de Licitacao
Artigo 24, Inc. IV da Lei 8.666/93.
Contratado: COOTES - COOPERATIVA DOS
ORTOPEDISTAS E  TRAUMATOLOGISTAS DO
ESPIRITO SANTO
CNPJ N°: 01.314.354/0001-73
Objeto: Prorrogacao do prazo de vigéncia do Contrato
n°. 00018/2022, pelo prazo de 60 (sessenta) dias,
nos termos do art. 24, Inc. IV da Lei 8.666/93, contar
de 03/10/2022 até 01/12/2022.
Valor mensal: R$ 441.083,33
Responsavel pela assinatura:
Eduardo Ribeiro Morais
Diretor Geral do HRAS

Protocolo 943012

Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos -
SEGER -

PROMOGAO POR SELEGCAO - CICLO 2022
EDITAL N° 30/2022

A COMISSAO PERMANENTE DE PROMO(}AO POR
SELECAO CPPS SEGER torna publica a data de
inscricdo no processo de Promogao por Selecao
- Ciclo 2022, referente ao Edital n® 26/2022 de 22
de agosto de 2022, para os servidores das carreiras
do Quadro Permanente, mediante as condigbes
estabelecidas neste edital.

1 DAS INSCRICOES

1.1 A inscricdo do servidor para concorrer a
promocdo por selecdo implicard o conhecimento
e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste edital, no edital n® 26/2022, Leis
Complementares n° 519/09, 634/12, 640/12 e suas
alteragbes em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

1.2 O servidor apto, devera realizar a sua
inscricdo no Portal do Servidor, endereco eletronico:
www.servidor.es.gov.br, no periodo de 09:00 horas
do dia 04 de outubro de 2022 as 23 horas e 59
minutos do dia 16 de outubro de 2022.

1.3 A participacdo do servidor no processo de
promocdo se dara por meio de inscricdo voluntaria.

1.4 No ato da inscricdo, sera facultado ao servidor
a escolha da documentacdo que ira compor o seu
processo de promogao, nos termos do edital n©
26/2022.

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Sexta-feira, 30 de Setembro de 2022 &s 22:17:12 Cédigo de Autenticagéo: 8a16417¢c
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2 DOS RECURSOS

2.1 O servidor podera interpor recurso a Comissao
Permanente de Promogdo por Selecdo - CPPS, no
prazo de 15 (quinze) dias consecutivos, contados da
data da publicacdo deste edital. A entrega do recurso
deve ser realizada exclusivamente via E-Docs
conforme abaixo:

2.1.1. O servidor devera acessar o sitio: www.
servidor.es.gov.br, baixar o formulario RAPS,
preencher e salvar no formato PDF. Apds encaminhar
para a comissdao CPPS como documento avulso,
acessando: www.processoeletronico.es.gov.br;
capturar formuldrio; encaminhar documento;
destinatario; grupo e comissdes; comissdes; 6rgao:
SEGER - Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos
Humangs; COMISSAO DE PROMOCAO POR
SELECAO - CPPS SEGER.

2.2 O servidor devera fazer o recurso por meio
do formulario Recurso de Avaliagcdo para a Promocéao
por Selecdo - RAPS.

2.3 O recurso devera ser decidido no prazo de
15 (quinze) dias consecutivos, contados do seu
recebimento, admitida apenas uma prorrogacao por
igual periodo.

2.4 N3o serda conhecido o recurso entregue por
meio diverso ao elencado no item 2.1.

2.5 Nao sera conhecido recurso interposto fora
do prazo.

Vitéria (ES), 29 de setembro de 2022.

Angélica Maria Torres Maria Luiza N. Ferreira dos Santos

Membro CPPS Membro CPPS
Ana Maria Ferreira H. Deorce Roseane Nascimento
Membro CPPS Membro CPPS

Protocolo 942879

PROMOCAO POR SELEGAO - CICLO 2022
EDITAL N° 29/2022

A COMISSAO PERMANENTE DE PROMOCAO POR
SELECAO - CPPS SEGER/SESA torna publica a data
de inscricdo no processo de Promogao por Selecao
- Ciclo 2022, referente ao Edital n® 25/2022 de 22
de agosto de 2022, para os servidores das carreiras
do Quadro de Servidores da Saude, mediante as
condigdes estabelecidas neste edital.

1 DAS INSCRICOES

1.1 A inscricdo do servidor para concorrer a
promocdo por selegdo implicard o conhecimento
e a tacita aceitacdo das normas e condicGes
estabelecidas neste edital, no edital n® 25/2022, Leis
Complementares n° 639/12, 524/09, 640/12 e suas
alteragbes em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

1.2 O servidor apto, devera realizar a sua
inscricdo no Portal do Servidor, endereco eletrénico:
www.servidor.es.gov.br, no periodo de 09:00 horas
do dia 04 de outubro de 2022 as 23 horas e 59
minutos do dia 16 de outubro de 2022.

1.3 A participagao do servidor no processo de
promocdo se dara por meio de inscricdo voluntaria.
1.4 No ato da inscricdo, sera facultado ao servidor
a escolha da documentagdo que ira compor o seu
processo de promogao, nos termos dos editais n©
25/2022.

2 DOS RECURSOS

2.1 O servidor podera interpor recurso a Comissao
Permanente de Promocao por Selecdo - CPPS, no

EXECUTIVO

Vitéria (ES), segunda-feira, 03 de Outubro de 2022.

prazo de 15 (quinze) dias consecutivos, contados da
data da publicacdo deste edital. A entrega do recurso
deve ser realizada exclusivamente via E-Docs
conforme abaixo:

2.1.1. O servidor deverd acessar o sitio: www.
servidor.es.gov.br, baixar o formulario RAPS,
preencher e salvar no formato PDF. Apds encaminhar
para a comissdao CPPS como documento avulso,
acessando: www.processoeletronico.es.gov.br;
capturar formulario; encaminhar documento;
destinatario; grupo e comissdes; comissdes; 6rgdo:
SEGER - Secretaria de Estado de Gestao e Recursos
Humangs; COMISSAO DE PROMOCAO POR
SELECAO - CPPS SEGER/SESA.

2.2 O servidor devera fazer o recurso por meio do
formulario Recurso de Avaliagdo para a Promogdo por
Selecdo - RAPS.

2.3 O recurso devera ser decidido no prazo de
15 (quinze) dias consecutivos, contados do seu
recebimento, admitida apenas uma prorrogacao por
igual periodo.

2.4 Nao sera conhecido o recurso entregue por
meio diverso ao elencado no item 2.1.

2.5 N&o sera conhecido recurso interposto fora do
prazo.

Vitéria (ES), 29 de setembro de 2022.

Angélica Maria Torres Roseane Nascimento

Membro CPPS Membro CPPS
Ana Maria Ferreira H. Deorce Maria de Fatima L. Sardenberg
Membro CPPS Membro CPPS

Protocolo 942880

PROMOGCAO POR SELECAO - CICLO 2022
EDITAL N° 31/2022

A COMISSAO PERMANENTE DE PROMOGAO POR
SELECAO - CPPS SEGER torna publica a data de
inscricdo no processo de Promogao por Selecao
- Ciclo 2022, referente ao Edital n® 27/2022 de 22
de agosto de 2022, para os servidores das carreiras
Auxiliar de Servicos Gerais I (extinta FAFABES),
Musico A e Misico de Orquestra de Nivel Superior
(SECULT) e Procurador (SEGER), mediante as
condigdes estabelecidas neste edital.

1 DAS INSCRICOES

1.1 A inscricdo do servidor para concorrer a
promocdo por selecdo implicara o conhecimento e a
tacita aceitagdo das normas e condicGes estabelecidas
neste edital, no edital n® 27/2022, e nas Leis
Complementares n° 519/09, 669/12, 670/12, 544/10
e 640/12 e suas alteracdoes em relacdo as quais nao
podera alegar desconhecimento.

1.2 O servidor apto, devera realizar a sua inscrigdo
no Portal do Servidor, endereco eletronico: www.
servidor.es.gov.br, no periodo de 09:00 horas do dia
04 de outubro de 2022 as 23 horas e 59 minutos
do dia 16 de outubro de 2022.

1.3 A participagdo do servidor no processo de
promocao se dara por meio de inscricdo voluntaria.
1.4 No ato da inscricdo, sera facultado ao servidor
a escolha da documentacdo que ird compor o seu
processo de promocao, nos termos do edital n©
27/2022 e suas retificacOes.

2 DOS RECURSOS

2.1 O servidor podera interpor recurso a Comissao
Permanente de Promogao por Selecdo - CPPS, no prazo
de 15 (quinze) dias consecutivos, contados da data da
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